
LE STAMPE DI PITAGORA 

1. Numerazione fogli: andrà fatta sui fogli (formato A4) prima di farli vidimare 

all’INAIL. 

2. Vidimato di fine mese: questo andrà stampato sui fogli vidimati (dopo aver 

effettuato tutte le correzioni mensili e dopo averne fatta una stampa di prova su 

carta non vidimata). Per ogni dipendente vengono stampate, giorno per giorno, 

i totali della giornata per ogni causale; alla fine di ogni riga troviamo il totale e il 

codice della causale, della quale troviamo la legenda in  fondo alla pagina. 

3. Scheda anagrafica di un dipendente: vengono stampati tutti i dati anagrafici. 

4. Scheda anagrafica Impostazioni dipendente: vengono stampate le condizioni di 

timbratura e gli orari a lui assegnati. 

5. Cartellino: timbrature con i totali mensili di un dipendente. 

6. Cartellino dettagliato: timbrature con i totali giornalieri e mensili per ogni 

causale di un dipendente. 

7. Stampa timbrature: timbrature giornaliere di un dipendente. 

8. Voci paga: totali mensili di tutte le causali per ogni dipendente. 

9. Esplosione turni: calendario annuale dei riposi di un ciclo riposi. 

10. Monti ore: elenco dei monti ore assegnati ai dipendenti.

11. Quadrature: maschera dalla quale vengono effettuate le correzioni delle 

timbrature e delle assenze. 

12. Resoconto rapido voci paga: totale ore per ogni causale e sua incidenza 

percentuale sul totale di tutte le ore effettuate dal dipendente per un 

determinato periodo. 

13. Raffronto biennale: statistica che permette di confrontare con l’anno precedente 

il totale mensile di alcune causali a scelta. 

14. Andamento del personale: statistica che rileva, per il periodo scelto, il totale in 

ore ed in percentuale delle assenze effettuate dai dipendenti selezionati. 
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FOLLI SISTEMI SRL
Scheda di ROSSI MARCO

Diploma:

Laurea: Voto: 

Voto: Lingue straniere:nessuna

Specializzazioni: nessuna

Studi e specializzazioni

Dati assunzione

il:28/01/1960

Indirizzo: Via Allegri, 91,  25100 BRESCIA (BS)

Nato a: BRESCIA (BS) - Italiano

Telefono: 030/2310601

Sig. ROSSI MARCO

e-mail:rossi.marco@folli.itCellulare:

Patente:BSposato con 1 figlioCod.fiscale: RSSMRC60A28B157Q

Dati anagrafici

01/02/2003 Passaggio dalla qualifica di OPERAIO alla qualifica di IMPIEGATO TECN.

Annotazioni

TUTA SCARPE C/C Campo4 Campo5

L 42 1234/5

Informazioni aggiuntive

01/10/2002

Qualifica: IMPIEGATO TECN.Pos.INAIL: 1 Liv.:5Matricola: 121

Badge valido al 26/02/2003: 0001

contratto tempo determinato; scadenze 31/03/2003assunto il 

Progr.sanitario:

Mansione: SALDATORE

Codice Pitagora: 37 Codice paghe: 000121

Reparto:PRODUZIONE

Settore: Saldatura

Sezione:

Pitagora



FOLLI SISTEMI SRL
Scheda di ROSSI MARCO

Controlla le Eccedenze: NoPercepisce Straordinarie : Sì

Percepisce Maggiorazioni : Sì Controlla le Carenze : Sì

00:10

dalle 08:00

dalle 13:00

alle 09:00

alle 14:00

Applicabile a ENT.1

Applicabile a ENT.2

Max consentito: Tutti
Recupero Terminali abilitati

0 00:00 00:00

00:0000:00

Orario facoltativo

Timbrature richieste : Tutte

Deve essere timbrata : Sì

Retribuita in orario normale: No

Pausa pranzo

Normale1

Opzioni

Pausa pranzo retribuita.. No

..con calcolo maggiorazioni No

Opzioni turni

Arrotondamento di default: 1 Abbuono 5 minuti

Orario flessibile consentito nei giorni: Lun Mar Mer Gio Ven

350 06:00-14:00
430 14:00-22:00

1065 08:30-12:30 14:00-18:00

Orari programmati

13/01/2003 22:00-06:00S510

14/01/2003 22:00-06:00S510

15/01/2003 22:00-06:00S510

16/01/2003 22:00-06:00S510

17/01/2003 22:00-06:00S510

Cod.       Data                Causale  Cod.       Data                Causale     Cod.                  Causale
Orari predefiniti 

Profilo turnazione

TUTA SCARPE C/C Campo4 Campo5

L 42 1234/5

Informazioni aggiuntive

ROSSI MARCO Badge valido al 26/02/2003: 0001

Pitagora



Matricola: 121Cod.dipendente : 37 Qualifica: IMPIEGATO TEC Reparto : PRODUZIONE

Cartellino presenze di ROSSI MARCO

FOLLI SISTEMI SRL Mese di Gennaio 2003

Festività10651 M H
08:00 08:005112 G - 21:56
08:00 08:005113 V - 06:08 21:50

10654 S R 06:03
10655 D F

Festività3506 L H
09:00 08:00 01:003507 M - 07:55 12:03 13:00 18:00
09:00 08:00 01:003508 M - 07:26 12:02 12:59 17:33
09:00 08:00 01:003509 G - 07:57 12:31 12:59 17:35
08:30 08:00 00:3035010 V - 08:00 12:02 12:57 17:36
04:00 04:0035011 S R 07:58 12:04

35012 D F
08:00 08:0043013 L - 07:58 12:01 12:56 17:02
08:30 08:00 00:3043014 M - 07:57 12:02 12:55 17:36
09:00 08:00 01:0043015 M - 07:56 12:08 12:57 18:01
08:30 08:00 00:3043016 G - 08:00 12:04 12:55 17:36
08:00 08:0043017 V - 07:55 12:03 12:57 17:15

43018 S R
43019 D F

09:00 08:00 01:0005:00 106520 L - 13:01 17:02
08:00 08:0008:00 106521 M -
08:00 08:0008:00 106522 M -
08:00 08:0035023 G - 06:00 14:00
08:00 08:0035024 V - 06:00 14:00

106525 S R
106526 D F

08:00 -08:00 Congedo matrimoniale106527 L -
08:00 -08:00 Congedo matrimoniale106528 M -
08:00 -08:00 Congedo matrimoniale106529 M -
08:00 -08:00 Congedo matrimoniale106530 G -
08:00 -08:00 Congedo matrimoniale106531 V -

giorno h pres. h prev. bilancioTrasf. orario eventuale motivo assenzaent usc ent usc ent usc

Ordinarie 108,00 108:00

Straordinarie 25% 2,00 02:00

Straordinarie 50% 7,50 07:30

TRASF:Ordinarie 20,00 20:00

TRASF:Straordinarie 50% 1,00 01:00

Festività 16,00 16:00

Congedo matrimoniale 40,00 40:00

16,00 16:00Maggiorazioni 15%

totale ore : 16,00 16:00

Causale totale ore... ...totale ore (hh:mm)

Totale giorni lavorati: 17

Totale giorni lavorabili: 21

Totale ore lavorate: 138,50

Totale ore lavorabili: 168,00

Totale giorni in trasferta: 3 Totale ore in trasferta: 21,00

Totali mensili

56,00totale ore : 56:00

totale ore : 138,50 138:30

- F H: giorno feriale : giorno di riposo : giorno festivo : festivitàR

Legenda giorno



uscuscusc entententgiorno Tot. oreorario Ore Cumulo Id Causale

Reparto : PRODUZIONEQualifica: IMPIEGATO TECN.Cod.dipendente : 37 Matricola: 121

Dettaglio Cartellino di ROSSI MARCO     Gennaio 2003 

FOLLI SISTEMI SRL D

Settimana n° 1

08:00 08:00 50 Festività1 M H 1065

08:00 08:00 10 Ordinarie
08:00 08:00 103 Maggiorazioni 15%

2 G 21:56 08:00- 511

08:00 16:00 10 Ordinarie
08:00 16:00 103 Maggiorazioni 15%

3 V 06:08 21:50 08:00- 511

4 S 06:03R 1065

5 D F 1065

1016:00 Ordinarie
5008:00 Festività

10316:00 Maggiorazioni 15%

08:00 16:00 50 Festività6 L H 350

Settimana n° 2

08:00 24:00 10 Ordinarie
01:00 01:00 210 Straordinarie 50%

7 M 07:55 12:03 13:00 18:00 09:00- 350

08:00 32:00 10 Ordinarie
01:00 02:00 210 Straordinarie 50%

8 M 07:26 12:02 12:59 17:33 09:00- 350

08:00 40:00 10 Ordinarie
01:00 03:00 210 Straordinarie 50%

9 G 07:57 12:31 12:59 17:35 09:00- 350

08:00 48:00 10 Ordinarie
00:30 03:30 210 Straordinarie 50%

10 V 08:00 12:02 12:57 17:36 08:30- 350

04:00 07:30 210 Straordinarie 50%11 S 07:58 12:04 04:00R 350

12 D F 350

1032:00 Ordinarie
5008:00 Festività

21007:30 Straordinarie 50%

08:00 56:00 10 Ordinarie13 L 07:58 12:01 12:56 17:02 08:00- 430

Settimana n° 3

08:00 64:00 10 Ordinarie
00:30 00:30 205 Straordinarie 25%

14 M 07:57 12:02 12:55 17:36 08:30- 430

08:00 72:00 10 Ordinarie
01:00 01:30 205 Straordinarie 25%

15 M 07:56 12:08 12:57 18:01 09:00- 430

08:00 80:00 10 Ordinarie
00:30 02:00 205 Straordinarie 25%

16 G 08:00 12:04 12:55 17:36 08:30- 430

08:00 88:00 10 Ordinarie17 V 07:55 12:03 12:57 17:15 08:00- 430

18 S R 430

19 D F 430

1040:00 Ordinarie
20502:00 Straordinarie 25%

- F H: giorno feriale : giorno di riposo : giorno festivo : festivitàR

Legenda giorno



uscuscusc entententgiorno Tot. oreorario Ore Cumulo Id Causale

Reparto : PRODUZIONEQualifica: IMPIEGATO TECN.Cod.dipendente : 37 Matricola: 121

Dettaglio Cartellino di ROSSI MARCO     Gennaio 2003 

FOLLI SISTEMI SRL D

Settimana n° 4

04:00 92:00 10 Ordinarie
04:00 04:00 16010 TRASF:Ordinarie
01:00 01:00 16210 TRASF:Straordinarie 50%

20 L 13:01 17:02 09:00- 1065

08:00 12:00 16010 TRASF:Ordinarie21 M 08:00- 1065

08:00 20:00 16010 TRASF:Ordinarie22 M 08:00- 1065

08:00 100:00 10 Ordinarie23 G 06:00 14:00 08:00- 350

08:00 108:00 10 Ordinarie24 V 06:00 14:00 08:00- 350

25 S R 1065

26 D F 1065

1020:00 Ordinarie
1601020:00 TRASF:Ordinarie
1621001:00 TRASF:Straordinarie 50%

08:00 08:00 1850 Congedo matrimoniale27 L - 1065

Settimana n° 5

08:00 16:00 1850 Congedo matrimoniale28 M - 1065

08:00 24:00 1850 Congedo matrimoniale29 M - 1065

08:00 32:00 1850 Congedo matrimoniale30 G - 1065

08:00 40:00 1850 Congedo matrimoniale31 V - 1065

185040:00 Congedo matrimoniale

Totali mese

Totale giorni lavorabili : 21 Totale ore lavorabili : 168,00

Totale giorni lavorati : 17 Totale ore lavorate : 138,50

16,00 16:00Maggiorazioni 15%

16:0016,00

56:00totale ore : 56,00

Festività 16,00 16:00
Congedo matrimoniale 40,00 40:00

138,50totale ore : 138:30

Ordinarie 108,00 108:00
Straordinarie 25% 2,00 02:00
Straordinarie 50% 7,50 07:30
TRASF:Ordinarie 20,00 20:00
TRASF:Straordinarie 50% 1,00 01:00

Causale totale ore... ...totale ore (hh:mm)

totale ore :

- F H: giorno feriale : giorno di riposo : giorno festivo : festivitàR

Legenda giorno



Data assunz.: 01/10/2002Matricola: 121ROSSI MARCODipendente: 37
in trasfertain sede

Ent Usc UscEnt Ent UscUscEnt Ent UscUscEnt
1

                                                  
M 01/01/2003

21:56
                                             

G 02/01/2003

21:5006:08
                                                  

V 03/01/2003

06:03
                                             

S 04/01/2003

                                                  
D 05/01/2003

                                             
L 06/01/2003

07:55 13:0012:03 18:00
                                                  

M 07/01/2003

07:26 12:5912:02 17:33
                                             

M 08/01/2003

07:57 12:5912:31 17:35
                                                  

G 09/01/2003

08:00 12:5712:02 17:36
                                             

V 10/01/2003

07:58 12:04
                                                  

S 11/01/2003

                                             
D 12/01/2003

07:58 12:5612:01 17:02
                                                  

L 13/01/2003

07:57 12:5512:02 17:36
                                             

M 14/01/2003

07:56 12:5712:08 18:01
                                                  

M 15/01/2003

08:00 12:5512:04 17:36
                                             

G 16/01/2003

07:55 12:5712:03 17:15
                                                  

V 17/01/2003

                                             
S 18/01/2003

                                                  
D 19/01/2003

13:01 17:02 08:00 14:00
                   

12:00
         

18:00
                 

L 20/01/2003

08:00 14:00
                    

12:00
          

18:00
                    

M 21/01/2003

08:00 14:00
                   

12:00
         

18:00
                 

M 22/01/2003

06:00 14:00
                                                  

G 23/01/2003

06:00 14:00
                                             

V 24/01/2003

                                                  
S 25/01/2003

                                             
D 26/01/2003

                                                  
L 27/01/2003

                                             
M 28/01/2003

                                                  
M 29/01/2003

                                             
G 30/01/2003

                                                  
V 31/01/2003

Pitagora
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ROSSI ROBERTOMatricola 111Codice 1

cod. ORECausale

Voci paga di assenza

50 16,00Festività

60 16,00Ferie

1300 64,00Malattia

1900 3,50Permesso sindacale

99,50Totale ore delle voci paga di assenza:

10 88,00Ordinarie

210 4,50Straordinarie 50%

Voci paga di presenza

92,50Totale ore delle voci paga di presenza:

GG. Lavorabili: 21 Ore Lavorabili: 168,00 GG. Lavorati: 12 Ore Lavorate: 92,50

Totali per ROSSI ROBERTO

50 16,00Festività

1850 40,00Congedo matrimoniale

ROSSI MARCOMatricola 121Codice 37

cod. ORECausale

Voci paga di assenza

56,00Totale ore delle voci paga di assenza:

10 108,00Ordinarie

205 2,00Straordinarie 25%

210 7,50Straordinarie 50%

16010 20,00TRASF:Ordinarie

16210 1,00TRASF:Straordinarie 50%

Voci paga di presenza

138,50Totale ore delle voci paga di presenza:

GG. Lavorabili: 21 Ore Lavorabili: 168,00 GG. Lavorati: 17 Ore Lavorate: 138,50

Totali per ROSSI MARCO

    TOTALI

Causale Descrizione ORE

10 Ordinarie 196,00

50 Festività 32,00

60 Ferie 16,00

205 Straordinarie 25% 2,00

210 Straordinarie 50% 12,00

1300 Malattia 64,00

1850 Congedo matrimoniale 40,00

1900 Permesso sindacale 3,50

16010 TRASF:Ordinarie 20,00

16210 TRASF:Straordinarie 50% 1,00

GG. Lavorabili 42 Ore Lavorabili 336,00 GG. Lavorati 29 Ore Lavorate 231,00

Totali

Pitagora
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Gen 2003 M

-

1

G

-

2

V

3

S

R

4

D

-

5

L

-

6

M

-

7

M

-

8

G

R

9

V

R

10

S

-

11

D

-

12

L

-

13

M

-

14

M

R

15

G

R

16

V

-

17

S

-

18

D

-

19

L

-

20

M

R

21

M

R

22

G

-

23

V

-

24

S

-

25

D

-

26

L

R

27

M

R

28

M

-

G

-

V

-R

29 30 31

Feb 2003 S

-

1

D

R

2

L

3

M

-

4

M

-

5

G

-

6

V

-

7

S

R

8

D

R

9

L

-

10

M

-

11

M

-

12

G

-

13

V

R

14

S

R

15

D

-

16

L

-

17

M

-

18

M

-

19

G

R

20

V

R

21

S

-

22

D

-

23

L

-

24

M

-

25

M

R

26

G

R

27

V

-

28
R

Mar 2003 S

-

1

D

-

2

L

3

M

R

4

M

R

5

G

-

6

V

-

7

S

-

8

D

-

9

L

R

10

M

R

11

M

-

12

G

-

13

V

-

14

S

-

15

D

R

16

L

R

17

M

-

18

M

-

19

G

-

20

V

-

21

S

R

22

D

R

23

L

-

24

M

-

25

M

-

26

G

-

27

V

R

28

S

R

D

-

L

--

29 30 31

Apr 2003 M

-

1

M

-

2

G

3

V

R

4

S

-

5

D

-

6

L

-

7

M

-

8

M

R

9

G

R

10

V

-

11

S

-

12

D

-

13

L

-

14

M

R

15

M

R

16

G

-

17

V

-

18

S

-

19

D

-

20

L

R

21

M

R

22

M

-

23

G

-

24

V

-

25

S

-

26

D

R

27

L

R

28

M

-

M

-R

29 30

Mag 2003 G

-

1

V

-

2

S

3

D

R

4

L

-

5

M

-

6

M

-

7

G

-

8

V

R

9

S

R

10

D

-

11

L

-

12

M

-

13

M

-

14

G

R

15

V

R

16

S

-

17

D

-

18

L

-

19

M

-

20

M

R

21

G

R

22

V

-

23

S

-

24

D

-

25

L

-

26

M

R

27

M

R

28

G

-

V

-

S

-R

29 30 31

Giu 2003 D

-

1

L

R

2

M

3

M

-

4

G

-

5

V

-

6

S

-

7

D

R

8

L

R

9

M

-

10

M

-

11

G

-

12

V

-

13

S

R

14

D

R

15

L

-

16

M

-

17

M

-

18

G

-

19

V

R

20

S

R

21

D

-

22

L

-

23

M

-

24

M

-

25

G

R

26

V

R

27

S

-

28

D

-

L

-R

29 30

Lug 2003 M

-

1

M

R

2

G

3

V

-

4

S

-

5

D

-

6

L

-

7

M

R

8

M

R

9

G

-

10

V

-

11

S

-

12

D

-

13

L

R

14

M

R

15

M

-

16

G

-

17

V

-

18

S

-

19

D

R

20

L

R

21

M

-

22

M

-

23

G

-

24

V

-

25

S

R

26

D

R

27

L

-

28

M

-

M

-

G

-R

29 30 31

Ago 2003 V

R

1

S

R

2

D

3

L

-

4

M

-

5

M

-

6

G

R

7

V

R

8

S

-

9

D

-

10

L

-

11

M

-

12

M

R

13

G

R

14

V

-

15

S

-

16

D

-

17

L

-

18

M

R

19

M

R

20

G

-

21

V

-

22

S

-

23

D

-

24

L

R

25

M

R

26

M

-

27

G

-

28

V

-

S

-

D

R-

29 30 31

Set 2003 L

R

1

M

-

2

M

3

G

-

4

V

-

5

S

R

6

D

R

7

L

-

8

M

-

9

M

-

10

G

-

11

V

R

12

S

R

13

D

-

14

L

-

15

M

-

16

M

-

17

G

R

18

V

R

19

S

-

20

D

-

21

L

-

22

M

-

23

M

R

24

G

R

25

V

-

26

S

-

27

D

-

28

L

-

M

R-

29 30

Ott 2003 M

R

1

G

-

2

V

3

S

-

4

D

-

5

L

R

6

M

R

7

M

-

8

G

-

9

V

-

10

S

-

11

D

R

12

L

R

13

M

-

14

M

-

15

G

-

16

V

-

17

S

R

18

D

R

19

L

-

20

M

-

21

M

-

22

G

-

23

V

R

24

S

R

25

D

-

26

L

-

27

M

-

28

M

-

G

R

V

R-

29 30 31

Nov 2003 S

-

1

D

-

2

L

3

M

-

4

M

R

5

G

R

6

V

-

7

S

-

8

D

-

9

L

-

10

M

R

11

M

R

12

G

-

13

V

-

14

S

-

15

D

-

16

L

R

17

M

R

18

M

-

19

G

-

20

V

-

21

S

-

22

D

R

23

L

R

24

M

-

25

M

-

26

G

-

27

V

-

28

S

R

D

R-

29 30

Dic 2003 L

-

1

M

-

2

M

3

G

-

4

V

R

5

S

R

6

D

-

7

L

-

8

M

-

9

M

-

10

G

R

11

V

R

12

S

-

13

D

-

14

L

-

15

M

-

16

M

R

17

G

R

18

V

-

19

S

-

20

D

-

21

L

-

22

M

R

23

M

R

24

G

-

25

V

-

26

S

-

27

D

-

28

L

R

M

R

M

--

29 30 31

St t il 26/02/2003

F indica che il giorno è festivo (presenza facoltativa)

R indica che il giorno è di riposo (presenza facoltativa)

- indica che il giorno è un normale giorno feriale (presenza richiesta)

Esplosione ciclo 3 Ciclo riposi 4 + 2

Anno di riferimento:2003Il ciclo ha origine il giorno 30/12/2002 e dura 6 settimane.



S
ta

m
p

a
 t

u
tt

i 
i 
m

o
n

ti
 o

re
 (

a
l 
3
1
/0

1
/2

0
0
3
) 

d
e
i 
d

ip
e
n

d
e
n

ti
 s

e
le

z
io

n
a
ti

F
O

L
L

I 
S

IS
T

E
M

I 
S

R
L

s
p

e
tt

a
n

te
u

s
u

fr
u

it
o

d
is

p
o

n
ib

ile
D

ip
e

n
d

e
n

te
c
a

u
s
a

le
liq

u
id

a
to

re
s
id

u
o

 a
n

n
o

 p
.

1
 R

O
S

S
I 
R

O
B

E
R

T
O

6
0
 F

e
ri
e

=
-

-
+

1
6
0
,0

0
1
6
0
:0
0

2
4
,0

0
2
4
:0
0

1
0
,0

0
1
0
:0
0

1
2
4
,0

0
1
2
4
:0
0

5
0
,0

0
5
0
:0
0

1
 R

O
S

S
I 
R

O
B

E
R

T
O

1
1
0
1
 P

e
rm

e
s
s
o
 r

e
tr

ib
u
it
o

=
-

-
+

7
2
,0

0
7
2
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

7
2
,0

0
7
2
:0
0

s
p

e
tt

a
n

te
u

s
u

fr
u

it
o

d
is

p
o

n
ib

ile
D

ip
e

n
d

e
n

te
c
a

u
s
a

le
liq

u
id

a
to

re
s
id

u
o

 a
n

n
o

 p
.

3
 V

E
R

D
I 
P

IE
T

R
O

6
0
 F

e
ri
e

=
-

-
+

1
6
0
,0

0
1
6
0
:0
0

2
0
,0

0
2
0
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

1
4
8
,0

0
1
4
8
:0
0

3
2
,0

0
3
2
:0
0

3
 V

E
R

D
I 
P

IE
T

R
O

1
1
0
1
 P

e
rm

e
s
s
o
 r

e
tr

ib
u
it
o

=
-

-
+

7
2
,0

0
7
2
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

7
2
,0

0
7
2
:0
0

s
p

e
tt

a
n

te
u

s
u

fr
u

it
o

d
is

p
o

n
ib

ile
D

ip
e

n
d

e
n

te
c
a

u
s
a

le
liq

u
id

a
to

re
s
id

u
o

 a
n

n
o

 p
.

4
 A

R
A

N
C

IO
 D

A
V

ID
E

6
0
 F

e
ri
e

=
-

-
+

1
6
0
,0

0
1
6
0
:0
0

1
2
,0

0
1
2
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

1
5
1
,2

5
1
5
1
:1
5

2
0
,7

5
2
0
:4
5

4
 A

R
A

N
C

IO
 D

A
V

ID
E

1
1
0
1
 P

e
rm

e
s
s
o
 r

e
tr

ib
u
it
o

=
-

-
+

7
2
,0

0
7
2
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

7
2
,0

0
7
2
:0
0

s
p

e
tt

a
n

te
u

s
u

fr
u

it
o

d
is

p
o

n
ib

ile
D

ip
e

n
d

e
n

te
c
a

u
s
a

le
liq

u
id

a
to

re
s
id

u
o

 a
n

n
o

 p
.

1
0
 N

E
R

I 
M

A
S

S
IM

O
6
0
 F

e
ri
e

=
-

-
+

1
6
0
,0

0
1
6
0
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

1
4
4
,0

0
1
4
4
:0
0

1
6
,0

0
1
6
:0
0

1
0
 N

E
R

I 
M

A
S

S
IM

O
1
1
0
1
 P

e
rm

e
s
s
o
 r

e
tr

ib
u
it
o

=
-

-
+

7
2
,0

0
7
2
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

7
2
,0

0
7
2
:0
0

s
p

e
tt

a
n

te
u

s
u

fr
u

it
o

d
is

p
o

n
ib

ile
D

ip
e

n
d

e
n

te
c
a

u
s
a

le
liq

u
id

a
to

re
s
id

u
o

 a
n

n
o

 p
.

3
7
 R

O
S

S
I 
M

A
R

C
O

6
0
 F

e
ri
e

=
-

-
+

1
6
0
,0

0
1
6
0
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

1
4
4
,0

0
1
4
4
:0
0

1
6
,0

0
1
6
:0
0

3
7
 R

O
S

S
I 
M

A
R

C
O

1
1
0
1
 P

e
rm

e
s
s
o
 r

e
tr

ib
u
it
o

=
-

-
+

7
2
,0

0
7
2
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

0
,0

0
0
:0
0

7
2
,0

0
7
2
:0
0

P
it
a

g
o

ra
S

ta
m

p
a

to
 i
l 
2

6
/0

2
/2

0
0

3





Ordinarie (39.27%)

TRASF:Straordinarie 50% (0.13%)
Permesso sindacale (0.44%)
Straordinarie 25% (0.63%)

TRASF:Ordinarie (2.52%)
Maggiorazioni 15% (3.02%)

Straordinarie 50% (3.15%)

Congedo matrimoniale (5.03%)

Festività (8.06%)

Malattia (8.06%)

Ferie (8.56%)

Servizio militare (21.15%)

Resoconto rapido voci paga

Causale TotaleTotale (hh:mm)

312,00312:0010 Ordinarie

168,00168:001910 Servizio militare

68,0068:0060 Ferie

64,0064:001300 Malattia

64,0064:0050 Festività

40,0040:001850 Congedo matrimoniale

25,0025:00210 Straordinarie 50%

24,0024:00103 Maggiorazioni 15%

20,0020:0016010 TRASF:Ordinarie

5,005:00205 Straordinarie 25%

3,503:301900 Permesso sindacale

1,001:0016210 TRASF:Straordinarie 50%

Pitagora
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Resoconto rapido voci paga
Reparto: 4  PRODUZIONE
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Andamento del personale in forza

periodo dal '01/01/2003' al '31/01/2003'

FOLLI SISTEMI SRL

selezione: gruppo di dipendenti: ROSSI R.-VERDI P.-ARANCIO D.-ROSSI M.

In totale sono state lavorate 363,00 ore; cioè 309,00 45,98 %

Straordinarie in trasferta 1 1,00 h. 0,28 %pari al

TRASF:Ordinarie 1 20,00 h. 5,51 %pari al

Straordinarie in sede 3 30,00 h. 8,26 %pari al

Ordinarie 3 312,00 h. 85,95 %pari al

Voce paga Tot.dipendenti Totale ore Percentuale

Totale 363,00 h. 100,00 %

in dettaglio:

del lavorabile.ore in meno pari al 

Permesso sindacale 1 3,50 h. 0,52 %pari al

Congedo matrimoniale 1 40,00 h. 5,95 %pari al

Festività 4 64,00 h. 9,52 %pari al

Malattia 1 64,00 h. 9,52 %pari al

Ferie 2 68,00 h. 10,12 %pari al

Servizio militare 1 168,00 h. 25,00 %pari al

Voce paga Tot.dipendenti Totale ore Percentuale

Ore ordinarie in sede e trasferta: 332,00 ore con assenze pari a 407,50 ore cioè il 60,64 %

Totale 407,50 h. 60,64 %

Permesso sindacale (0.86%)
Congedo matrimoniale (9.82%)

Festività (15.71%)

Malattia (15.71%)

Servizio militare (41.23%)

Ferie (16.69%)

-
Grafico suddivisione ore di assenza

in dettaglio:

del lavorabile.

ORE LAVORABILI GARANTITE DAI DIPENDENTI IN FORZA SELEZIONATI 672,00

dipendenti di cui 4 in forza in tutto il periodo e 0 assunti/cessati nel periodo:Sono stati selezionati 4

332,00 407,50+ = 739,50

ordinarie sede/trasf ore di assenza

672,00

ore lavorabili

... a confronto con...

PitagoraStampato il: 26/02/2003


